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Agenda
Medezeggenschapsraad
Willibrordus School

Datum: dinsdag 19 mei 2026 19.30 — 21.30 uur

Locatie: school

Aanwezig: Rieneke, Annemieke, Lex, Michiel, Jolanda, llse, Thirza, Jennifer

Afwezig: Ciska
Tijd Wat
19:30  Opening
Mededelingen

Vaststellen agenda
Notulen vorige vergadering

Inkomende post:

 Evaluatie jaarplan 2025-2026

» Concept vakantierooster
2026-2027

» Werkverdelingsplan
2026-2027

* Formatieplan 2026-2027

» De Transformatieve School
(programma en
pedagogisch-didactische lijn)

Acties vorige vergadering

19:45 Terugkoppeling GMR

Wie

Rieneke

Rieneke
/llse

Rieneke
Rieneke

Rieneke

Rieneke
/Karlijn

Actiepu
nt

Notulen

Kort voorstelrondje voor nieuw
MR-lid; Thirza Schalij (groep 6)
vervangt PMR-lid Lise.

Extra agendapunt gedeeld via
de MR app groep. Evaluatie en
terugblik op de ouderavond.

Agenda is vastgesteld.

Notulen zijn vastgesteld

De financiéle situatie is onder
controle. Kalisto blijft alert op
de kosten. Er wordt gekeken
naar een bestuurlijke
samenwerking met een andere
stichting. De ouders zijn
hierover geinformeerd.
Belangrijkste risico voor de
stichting blijft het dalende
leerlingaantal. Dit maakt dat er
minder ruimte is voor
investeringen. Er wordt nu
gewerkt om de school-
positionering aan te scherpen.
En om Kalisto (positief) op de
kaart te zetten.



19.50 Ouderavond schermbewust

opgroeien
19:55  Lopende zaken Willibrordus llse
20:10  Punten lise (ter instemming / ter llse
informatie)

 Evaluatie jaarplan 2025-2026
(ter informatie; nieuw jaarplan
volgt volgende vergadering)

» Concept vakantierooster
2026-2027 (toelichting llse)

» Werkverdelingsplan
2026-2027 (ter instemming
PMR)

» Formatieplan 2026-2027 (ter
instemming PMR)

* De Transformatieve School
(ter informatie)

21:00 Overige agendapunten
* Einde termijn Rieneke
 Verkiezingen nieuw MR lid

21:15  Rondvraag Rieneke
21:25  Sluiting Rieneke

Lex geeft terugkoppeling van
wat er werd verteld. Ook over
de schermtijd die op school al
wordt gemaakt. Wij als school
proberen al zo veel mogelijk
ook op papier te werken.

De Powerpoint van de
ouderavond is terug te vinden
op Social Schools. Is er een
vervolg nodig vanuit school of
MR? Voor nu niet. Het idee is
om dit onderwerp in de
Nieuwsflits terug te laten
komen. Eventueel in de vorm
van een ‘wist je dat?’ of een
weetje over wat er nu op
school speelt.

Het jaarplan is geévalueerd.
Op de eerstvolgende
studiedag wordt dit
uitgebreider met het team
besproken. We zijn tevreden
over wat we dit jaar hebben
bereikt en wat er nog in
ontwikkeling is.

Vanuit het bestuur van Kalisto
wordt scholing van ‘de
Transformatieve School’ voor
de intern begeleiders en
directeuren mogelijk gemaakt.
Daarnaast worden wij als
school het komende schooljaar
begeleid en geschoold.
Hiervoor is een subsidie
aangevraagd en beschikbaar.
Dit is een mooie kans. Deze
scholing is zo veel mogelijk
gepland op de studiedagen.
Het vakantierooster is definitief
gemaakt.

Het formatieplan is besproken.
Er moet een vacature worden
uitgezet voor een nieuw MR-lid
met mogelijkheid tot
voorzittersrol. Dit komt deze
week op Social Schools te
staan. In de vacature zal ook
staan tot wanneer daarop
gereageerd kan worden.
Jolanda inventariseert de
reacties. Vervolgens wordt er
contact opgenomen vanuit de
MR. Mocht het nodig zijn, volgt
er een verkiezing.



Or en MR zijn gevraagd om in
gesprek te gaan met de
auditcommissie op 28 mei. Is
hier al reactie op? Annemieke,
Lex en Rieneke zouden
kunnen.

Volgende vergadering:
Thirza en Jennifer maken een opzet voor de vergaderdata voor volgend jaar.
Volgende vergadering: Laatste vergadering met eindborrel



