Datum: Dinsdag 15 november

Notulen

Medezeggenschapsraad

Willibrordus School

locatie: Willibrordus

Afwezig: Arjan, Jolanda

19.30-21.30 uur

Aanwezig: Anita, Margot, Ciska, llse, Linda, Marjolein (online), Rieneke en Karin

Tijd

Wat

Wie

Actiepunt

19:30

Opening

Rieneke

Mededelingen, ingekomen post, vaststellen
agenda

Rieneke

llse heeft nog wat mededelingen.

Organisatie MR, 2022-2023
e Voorzitter
e Notulist
e Vicevoorzitter

Rieneke

Voorzitter: Arjan, Karin E: notulist;,
Jolanda: vice-voorzitter.
Linda neemt afscheid.

Notulen 21-6-2022

Inkomende post:
mail - - tv kijken tijdens
eetmomenten
mail -- herfstkinderen
Jaarplan op 1 A4 2022-2023 Willibrordus
Sectorplan COVID-19 - Kalisto-
Willibrordus
Begroting OR 2022-2023
Voorstel vergaderdata MR

Acties

Rieneke

19:40

Lopende zaken Willibrordus

Korte vragen met korte antwoorden:

e Hoe bevalt Kwink?

e Start nieuw schooljaar met nieuwe
formatie

e StaVaZa fysieke omgang docent met
leerling

e Hebben alle kinderen eten mee?

e Tv kijken tijdens eetmomenten

llse

Eerste mededelingen van llse.
Rondleidingen: llse ontvangt ze allemaal.
Het is tijdrovend en ze stelt voor om
vanaf januari vaste momenten te plannen
waarop de ouders kunnen komen. Er gaat
bijgehouden worden welke ouders er ook
daadwerkelijk komen.




e Beleid Herfstkinderen

Punten uit model jaarplan CNV agenda:

- Keuzes die vooraf gaan aan de

schoolbegroting

- Voortgang huisvestingsaanvragen
Input llse

- Jaarplan

- Coronaplan

- Opzet rondleidingen

Nieuwe collega: Fleur van de Kroon komt
in groep 7a. Er is ook een kandidaat voor
groep 7b. Er komt ook nog een zij-
instromer bij.

NPO gelden: Er komt subsidie 900 euro
per leerling basisvaardigheden bij
rekenen en taal. Moet in het kalenderjaar
2023 besteed worden. NPO gelden
worden dus een jaar uitgesteld.

Interne audit: op 13 december zal deze
plaats vinden. Kan de MR erbij zijn?

Kwink: De methode Kwink bevalt goed.
Vanuit KWINK kun je een ouderavond
met als thema Sociaal emotionele
ontwikkeling van de kinderen,
organiseren. Marjolein is daarmee bezig.

Nieuwe formatie: We doen aan
teambuilding. Dat werkt goed.

Fysieke omgang: StaVaZA m.b.t. fysieke
omgang leerkracht, er wordt aan
gewerkt.

Voldoende eten: Zoals de leerkrachten
het zien hebben de kinderen voldoende
eten bij zich.

TV kijken tijdens eetmomenten: TV kijken
tijdens de lunch. Medewerkers van de
TSO zijn vrijwilligers. Tussen de middag
kan er dan een ontlaad moment zijn. Om
ze toch rustig te houden, kijken de
kinderen naar een filmpje. De bezetting is
ook vrij krap. Er loopt soms één TSO-er
op 2 klassen. Een voorstel is om 15
minuten rustig te eten en daarna een
filmpje te kijken. Leerlingen kunnen ook
voor ander vermaak kiezen.

Herfstkinderen: Door omstandigheden is
de communicatie over de procedure van
de herfstleerlingen vorig schooljaar niet
overal juist doorlopen. Daarom is het
beleid intern besproken en geévalueerd
met de leerkrachten van de groepen 1
t/m 3, de kwaliteitscoordinator van de




onderbouw en met de directie. Ouders
krijgen hiervan na de kerstvakantie een
terugkoppeling via Social Schools.

Huisvestingsaanvragen: De pui aan de
voorkant gaat eruit. Al het enkel glas bij
de kleuters wordt vervangen door dubbel
glas.

Jaarplan: Jaarplan akkoord.
Coronaplan: Coronaplan akkoord.

Pauze

20:30

Begroting OR: besteding huidig schooljaar en
begroting volgend schooljaar (= Jaarrekening
OR)

Marianne

De gevraagde verduidelijking is geleverd.
De begroting is beoordeeld en
Goedgekeurd.

20:45

Sponsorcommissie inrichten

Larissa

Donderdag (17-11) gaat Larissa haar plan
met Danielle en llse bespreken. Als llse en
Danielle akkoord zijn, wil Larissa in
januari een oproep doen aan ouders. In
februari een eerste voorstel met thema's
en projecten presenteren aan de MR. In
het nieuwe schooljaar starten.

GMR Oudergeleding

Margot

Annelieke van Schie gaat vanaf januari de
namens de ouders van de Willibrordus
zitting nemen in de GMR.

Activiteitenplan voortgang (Hoe kun je
kinderen zelfstandiger maken)

Docent
geleding

Door naar de volgende vergadering. Ciska
gaat bij Linda en Jolanda informeren.

Pindakaas in beleid?

Rieneke

Er is geen beleid over pindakaas, maar de
docenten verbieden het wel. Is dit niet
een hele grote ingreep voor enkele
leerlingen met pinda allergie?

Antwoord: Naar nieuwe ouders wordt het
volgende gecommuniceerd:

In verband met allergieén hebben wij de
afspraak dat kinderen geen pindakaas
mee mogen op brood. (Het gaat niet om
één leerling die allergisch is, maar om
meerdere leerlingen met zware allergie)

Houtskoolschets meerjaren beleidsplan

Rieneke

Marlies van de Starre neemt de
aandachtspunten van de ouders mee.
Voor het einde van het schooljaar is de
houtskoolschets klaar.

Scholing MR nieuwe leden

Rieneke

Op 6 december start er weer een cursus
voor nieuwe MR leden.

. Update & checken
o Medezeggenschapsstatuut
o MRreglement
o Huishoudelijk reglement MR

Rieneke

Verzetten naar de volgende vergadering.

Jaarplanning vergaderingen

Rieneke

Akkoord.




Rondvraag

Margot heeft de webinar van de
Mediamasters gevolgd en vond het zeer
interessant. Ze stuurt een link naar Karin
van de mail met de ouderfolder. Die
kunnen we delen op Social Schools.

Sluiting

Foto moment voor op de website

Allemaal

Verzetten we naar de volgende
vergadering.

Volgende vergaderingen:

e Donderdag 26 januari
e Donderdag 23 maart
e Donderdag 25 mei

e Dinsdag 20 juni

Alle vergaderingen starten om 19:30 en eindigen uiterlijk om 21:30




Bijlage Model Jaarplan

Dit document kan gebruikt worden als input voor jullie eigen vergaderpunten. De onderstreepte
items zijn wettelijk verplicht, de rest is optioneel. Vergaderen jullie vaker of minder? Dat is geen
probleem, verdeel de onderwerpen over de geplande vergaderingen.

Agendapunten

Instemming (I)
Advisering (A)
Inst Personeel (IP)

Inst Ouders (10)
Informatie (Inf)
Concept (C)

Evaluatie medezeggenschap / ambitiegesprek GMR-bevoegd gezag

Sept e Update & checken
o Medezeggenschapsstatuut Inf
o MRreglement |
o Huishoudelijk reglement MR Zelf maken
. Huisvesting aanvraag gemeente? Inf
Okt e  Keuzes die vooraf gaan aan de schoolbegroting Inf
Nov e Voortgang huisvestingsaanvragen A
Inf
Dec e  Begroting met toelichting Inf
e  RI&E Bespreking voortgang arbo- gezondheidsbeleid en veiligheidsaspecten | | & IP
Jan e Verwachte bijstellingen in het schoolplan C
e  Evaluatie VSO-TSO-BSO en inzet ouders in school Bij wijziging | & 10
Feb e Informeer bij de OPR (Ondersteuningsplanraad) over evaluatie van het A
ondersteuningsplan van het SWV (samenwerkingsverband): zijn er
wijzigingen? Consequenties voor het SOP van de school?
(schoolondersteuningsprofiel)
e Concept samenstelling - inzet formatie (hoeveel aan welke categorie — C
hoeveel ambulante tijd?)
e  Vakantie regeling A
e  Formatieoverzicht n.a.v. teldatum leerlingen 1 februari Inf
Maart e Checken procedures werving en selectie (kan GMR zijn) IP (wijzigingen)
e  Concept schoolgids C
e  Verkiezing nieuwe geledingen voorbereiden Inplannen
April e Formatieplan (inst voor 1 mei) IP
e Verkiezing nieuwe MR leden. Uitvoeren
e Activiteitenplan/scholing B begroting MR vaststellen (voor 1 mei bij Maken
de directeur)
Mei e Schoolplan evalueren @ jaarplan Inf
e Vergaderplanning | (wijziging schoolplan)
e Evalueren taakbeleid & concept versie c
Juni e N.a.vdef. jaarplan zelf een jaarplanning maken (dit document ook
gebruiken)
e  Werkverdelingsplan vaststellen IP
e Tussenevaluatie PVA RIE — Verzuim 10
e Schoolgids 10
e Vrijwillige ouderbijdrage: besteding huidig schooljaar en begroting
volgend schooljaar (= Jaarrekening OR) Inplannen




