Notulen

Medezeggenschapsraad

Willibrordus School

Datum: Donderdag 23 maart 2023

locatie: Willibrordus

Afwezig: Margot

19.30-21.30 uur

Tijd Wat Wie Actiepunt

19:30 | Opening Arjan
Mededelingen Arjan
Vaststellen agenda
Notulen 26-01-2023 Arjan De app groep is uitgebreid met de
Inkomende post: docentengeleding om meer intern
Concept vakantierooster Willibrordus 2023 2024 overleg mogelijk te maken en de
Toelichting concept vakantierooster Willibrordus agendapunten onderling af te
2023 2024 stemmen.
mail passenderwijs Rieneke gaat naar de bijeenkomst van
Professioneel statuut Passenderwijs.
Acties

19:40 | Lopende zaken Willibrordus llse Kamp groep 8: Kamp valt dit jaar in de

Korte vragen met korte antwoorden:
e Groep 8 en Ramadan
e Beleid foto’s en filmpjes tijdens les

Punten llse
e Concept vakantierooster
e Professioneel statuut
e  Werkverdelingsplan

Punten uit model jaarplan CNV agenda:

Februari:

e Informeer bij de OPR
(Ondersteuningsplanraad) over evaluatie
van het ondersteuningsplan van het SWV
(samenwerkingsverband): zijn er
wijzigingen? Consequenties voor het SOP

Ramadan, dat komt o.a. doordat het
lang van te voren moet worden
vastgelegd, en tussen allerlei andere
activiteiten wordt gepland. Met
betreffende ouders is besproken hoe
om te gaan met de Ramadan tijdens
het kamp. Dergelijke onderwerpen
worden doorgaan direct tussen ouder
en docent besproken.

Beleid foto en video: AVG wetgeving
geldt hier en op social schools kunnen
de ouders aangeven of hun kinderen
wel of niet op de foto mogen. Foto's
van kinderen worden gewist.

Concept Vakantierooster:




van de school?
(schoolondersteuningsprofiel)

e Concept samenstelling - inzet formatie
(hoeveel aan welke categorie — hoeveel
ambulante tijd?)

e Vakantie regeling

e Formatieoverzicht n.a.v. teldatum
leerlingen 1 februari

Maart
. Concept schoolgids

Vooruitkijkend (april)

. Formatieplan (inst voor 1 mei)
. Verkiezing nieuwe MR leden.
. Activiteitenplan/scholing @ begroting MR

vaststellen (voor 1 mei bij de directeur)

Toegevoegd aan de agenda:
Selectiebeleid ouders voor groep 8 kamp
begeleiding

Dit jaar was voor het eerst de vrijdag
voor de voorjaarsvakantie niet vrij.
Was de afwezigheid van diverse
kinderen reden om in de toekomst
bijvoorbeeld alleen de middag vrij te
geven? Nee, de afwezigheid
verschuift mee met de startijd van de
vakantie. Aankomend jaar is de
vrijdag weer een vrije dag.

In het concept is het sparen van uren
in de onderbouw gestart met het
vervallen van de onderbouwdagen.
Hiermee ontstaat de mogelijkheid om
in de toekomst over te kunnen gaan
naar een ander rooster. Het wettelijk
aantal onderwijsuren wordt hiermee
geborgd.

Professioneel statuut: In het
Professioneel statuut zijn
kanttekeningen opgenomen. Het is nu
definitief.

Werkverdelingsplan: Volgt later

Formatieoverzicht en formatieplan:
Formatieplan komt voor 1 mei naar
de MR. De leerling telling was reeds
gedeeld in vorige vergadering.

Scholing MR leden: Rieneke heeft is
jurist en heeft reeds in een OR
gezeten. Ze beoordeeld later of extra
MR scholing van toegevoegde waarde
is.

Begeleiding kamp: Hier wordt geen
selectiebeleid vastgelegd. Ouders die
als begeleider meegaan, worden
benaderd door de leerkrachten op
basis van wat de specifieke groep
nodig heeft. De afweging wordt
weloverwogen genomen, maar is niet
vastomlijnd met beleid

Pauze

20:30

Sponsorcommissie

Larissa

De sponsorcommissie is compleet en
gestart. Ze gaan zelf communiceren in
social schools. Het huishoudelijk
reglement wordt eerst met llse
gecommuniceerd daarna in de MR.
Komende periode worden er 3




doelprojecten bepaald door de
sponsorcommissie. Welke activiteiten
worden er voor de zomer
georganiseerd? Ze richten zich
voornamelijk op volgend jaar. Gaan
enthousiast aan de slag.

GMR Oudergeleding

Annelieke

Schuift volgende vergadering aan.

Verkiezingen MR

Arjan

Arjan en Marjolein nemen afscheid
eind dit schooljaar afscheid van de
MR. Op 20 juni is het fijn als de 2
nieuwe leden erbij kunnen zijn.
Marjolein bereidt de verkiezing voor.
Arjan zet de tekst tot uitnodiging om
verkiesbaar te stellen op social
schools. 8 mei het bericht eruit op
social schools. 22 mei moeten de
aanmeldingen binnen zijn. De
verkiezing loopt van 30 mei tot 4 juni.
Op de laatste vergadering kunnen dan
de gekozen nieuwe leden kennis
komen maken.

. Update & Vastleggen
o Medezeggenschapsstatuut
o MRreglement
o Huishoudelijk reglement MR

Arjan

Actie was niet uitgevoerd, dus
doorgeschoven.

Onderwijsinspectie de monitor leskwaliteit

Rieneke

Rieneke heeft een krantbericht
gedeeld en vraagt zich af of we hier
op school ons voordeel mee kunnen
doen?

Actie voor iedereen: We lezen het
stuk door en beoordelen of we dit
volgende keer inhoudelijk willen
behandelen.

Rondvraag

Jolanda is heel blij met de nieuwe
chromebooks.

Sluiting

Volgende vergaderingen:
Donderdag 25 mei

Dinsdag 20 juni + Borrel

Alle vergaderingen starten om 19:30 en eindigen uiterlijk om 21:30




Bijlage Model Jaarplan

Dit document kan gebruikt worden als input voor jullie eigen vergaderpunten. De onderstreepte items zijn
wettelijk verplicht, de rest is optioneel. Vergaderen jullie vaker of minder? Dat is geen probleem, verdeel de
onderwerpen over de geplande vergaderingen.

Maand

Agendapunten

Instemming (1)
Advisering (A)
Inst Personeel (IP)

Inst Ouders (10)
Informatie (Inf)
Concept (C)

Evaluatie medezeggenschap / ambitiegesprek GMR-bevoegd gezag

Sept e Update & checken
o Medezeggenschapsstatuut Inf
o MR reglement |
o  Huishoudelijk reglement MR Zelf maken
. Huisvesting aanvraag gemeente? Inf
Okt e  Keuzes die vooraf gaan aan de schoolbegroting Inf
Nov e  Voortgang huisvestingsaanvragen A
Inf
Dec e  Begroting met toelichting Inf
e  RI&E Bespreking voortgang arbo- gezondheidsbeleid en veiligheidsaspecten | | & IP
Jan e Verwachte bijstellingen in het schoolplan C
e  Evaluatie VSO-TSO-BSO en inzet ouders in school Bij wijziging | & 10
Feb e Informeer bij de OPR (Ondersteuningsplanraad) over evaluatie van het A
ondersteuningsplan van het SWV (samenwerkingsverband): zijn er
wijzigingen? Consequenties voor het SOP van de school?
(schoolondersteuningsprofiel)
e Concept samenstelling - inzet formatie (hoeveel aan welke categorie — C
hoeveel ambulante tijd?)
e  Vakantie regeling A
e  Formatieoverzicht n.a.v. teldatum leerlingen 1 februari Inf
Maart e Checken procedures werving en selectie (kan GMR zijn) IP (wijzigingen)
e  Concept schoolgids C
e  Verkiezing nieuwe geledingen voorbereiden Inplannen
April e Formatieplan (inst voor 1 mei) IP
e Verkiezing nieuwe MR leden. Uitvoeren
e Activiteitenplan/scholing B begroting MR vaststellen (voor 1 mei bij Maken
de directeur)
Mei e Schoolplan evalueren @ jaarplan Inf
e Vergaderplanning | (wijziging schoolplan)
e Evalueren taakbeleid & concept versie c
Juni e N.a.vdef. jaarplan zelf een jaarplanning maken (dit document ook
gebruiken)
e  Werkverdelingsplan vaststellen IP
e Tussenevaluatie PVA RIE — Verzuim 10
e Schoolgids 10
e Vrijwillige ouderbijdrage: besteding huidig schooljaar en begroting
volgend schooljaar (= Jaarrekening OR) Inplannen







