
 

Notulen 

Medezeggenschapsraad 

Willibrordus School 

Datum: donderdag 8 oktober 2026​ ​ 19.30 – 20.30 uur 

locatie:  willibrordus 

Aanwezig:   Annemieke, Michiel, Vivienne, Lex, Thirza, Jennifer, Ciska, Ilse   ​                                                               
Afwezig: Jolanda 

Tijd Wat Wie  Actiepunt 

19:30 Opening Michiel  
 Mededelingen  

 
Michiel Geen mededelingen 

 Vaststellen agenda 
 

Michiel Vastgesteld 

 Notulen 01 juli 2026 
 

Michiel Vastgesteld 

 Inkomende post: 
-​ OPR thema avond met Bert Wienen 

-​ Basiscursus (G)MR 

-​ Nieuwsflits 

Michiel 
 
 

OPR thema avond 3 
november 
 
Basiscursus (G)MR 10 
november: Thirza en Jennifer 
gaan. 
 
Nieuwsflits: nieuwsitem 
aanleveren. Die gaat elke 
vrijdag voor een vakantie uit. 
Vanuit audit kwam de tip om 
de MR wat zichtbaarder te 
maken. Een stukje maken om 
ons voor te stellen met een 
foto. Annemieke maakt een 
opzet. We kunnen daarin ook 
aangeven dat de vergadering 
openbaar is. De foto op de 
site moet ook aangepast 
worden. 

19:45 Lopende zaken Willibrordus 
-​ GMR- ouderavond: terugblik 29-9 
-​ Studiedag 5 oktober: Transformatieve 

School + kleuteronderwijs 
-​ Start schooljaar + update vacature  

Ilse / Michiel (G)MR ouderavond: het was 
een interessante en 
informatieve avond met 
goed nieuws dat de 
financiële situatie weer 



-​ Leerlingaantallen 
-​ Begroting: stand van zaken 
-​ Bezoek Raad van Toezicht: 12 oktober 
-​ Website 

stabiel is. De avond is positief 
ervaren. 
 
Studiedag 5 oktober: met 
heel Kalisto. Inhoudelijk 
sterke invulling, onder 
andere over de 
transformatieve school. 
Verder nog een bijeenkomst 
voor de groep 1 en 2 
leerkrachten en er waren 
workshops voor 
basisvaardigheden. Ook zijn 
de nieuwe kerndoelen 
toegelicht. 
 
Start schooljaar: we zijn 
goed gestart. Gym was even 
een lastige start vanwege 
lekkage gebouw, maar we 
konden er snel weer terecht.  
Jolanda is aan haar knie 
geopereerd, dus nu is dit met 
vervanging opgevangen. Ze 
gaat langzamerhand weer 
opbouwen. 
 
Vacature 
kwaliteitscoördinator is voor 
de vakantie uitgezet. Er zijn 
gesprekken geweest, maar er 
was geen match. Nu staat de 
vacature weer uit.  
 
Leerlingaantallen: de 
stichting daalt in 
leerlingaantallen. We zijn 
binnen Kalisto bezig om te 
kijken hoe dit hersteld kan 
worden.  
Verwacht leerlingenaantal 
Willibrordus februari 2027: 
312 (288 was prognose).  
 
Er zijn meevallers wat betreft 
de financiën. We hebben een 
subsidie gekregen voor de 
transformatieve school. Wat 
voorheen de subsidie 
basisvaardigheden was, is nu 
structureel extra geld 
geworden.  



 
Begroting svz: 
Bezoek Raad van Toezicht 12 
oktober: de RvT is nieuw  en 
komt aanstaande maandag 
op school om sfeer te 
proeven en in gesprek te 
gaan met het team.  
 
Website: er is een bureau 
ingehuurd dat een nieuw 
logo heeft ontworpen voor 
Kalisto. Zij gaan ook kijken 
naar de website en kijken 
naar hoe scholen zich beter 
kunnen profileren. Ook de 
Willibrordus krijgt een 
nieuwe website.  

20.15 Rondvraag 
-​ 08.30 uur start Regenboog 
-​ OR/Ouderbijdrage 

Allen Een aanvulling van 
Annemieke: de 
Regenboogschool begint nu 
ook om 8.30 en dat is wel 
chaos wat betreft verkeer. 
Ilse geeft aan zelf ook verrast 
te zijn. Volgende week is er 
een overleg met directeuren 
en gaat dit besproken 
worden.  
 
Speelheuvel: de status is dat 
het klaar is, het is door een 
erkend bedrijf aangepast. We 
dachten dat de vorige partij 
het volgens de richtlijnen 
opgeleverd had, maar dat 
bleek niet zo te zijn. Ze 
hebben nu dus de 
speelheuvel aangepast 
volgens de regels. Nu moet 
hij door een speciale 
keuringsdienst worden 
goedgekeurd. De extra 
financiën heeft de stichting 
Kalisto betaald. 
 
Check ouderbijdrage: loopt 
dit goed? Het is een keer 
uitgezet aan het begin van 
het schooljaar. Dat zal 
binnenkort herhaald worden.   

20:30 Sluiting Michiel  



    

    

    

    
    

 

 

 

Bijlage Model Jaarplan 

Dit document kan gebruikt worden als input voor jullie eigen vergaderpunten. De onderstreepte 
items zijn wettelijk verplicht, de rest is optioneel. Vergaderen jullie vaker of minder? Dat is 
geen probleem, verdeel de onderwerpen over de geplande vergaderingen.  

 
Maand Agendapunten 

 
Instemming (I) 
Advisering (A) 
Inst Personeel (IP) 
Inst Ouders (IO) 
Informatie (Inf) 
Concept (C) 

Sept ●​ Update & checken  

o​ Medezeggenschapsstatuut 

o​ MR reglement 

o​ Huishoudelijk reglement MR 

●​ Huisvesting aanvraag gemeente? 

 

Inf 

I 

Zelf maken 

Inf 

Okt 

Nov 

●​ Keuzes die vooraf gaan aan de schoolbegroting 

●​ Voortgang huisvestingsaanvragen 

 

Inf  

A 

Inf 

Dec 

 

●​ Begroting met toelichting 

●​ RI&E Bespreking voortgang arbo- gezondheidsbeleid en veiligheidsaspecten 

 

Inf 

I & IP 

 

Jan ●​ Verwachte bijstellingen in het schoolplan 

●​ Evaluatie VSO-TSO-BSO en inzet ouders in school 

 

C 

Bij wijziging I & IO 

Feb ●​ Informeer bij de OPR (Ondersteuningsplanraad)  over evaluatie van het 

ondersteuningsplan van het SWV (samenwerkingsverband): zijn er 

wijzigingen? Consequenties voor het SOP van de school? 

(schoolondersteuningsprofiel) 

●​ Concept samenstelling - inzet formatie (hoeveel aan welke categorie – 

hoeveel ambulante tijd?) 

●​ Vakantie regeling 

●​ Formatieoverzicht n.a.v. teldatum leerlingen 1 februari 

 

A 

 

 

 

C 

 

A 

Inf  

 

Maart 

 

 

 

●​ Checken procedures werving en selectie (kan GMR zijn) 

●​ Concept schoolgids 

●​ Verkiezing nieuwe geledingen voorbereiden 

IP (wijzigingen) 

C 

Inplannen 

 

April ●​ Formatieplan (inst voor 1 mei) 
●​ Verkiezing nieuwe MR leden.  
●​ Activiteitenplan/scholing  begroting MR vaststellen (voor 1 mei 

bij de directeur) 

IP 

Uitvoeren 

Maken 

Mei ●​ Schoolplan evalueren  jaarplan  
●​ Vergaderplanning 

Inf 

I (wijziging schoolplan) 



●​ Evalueren taakbeleid  concept versie   

C 

Juni ●​ N.a.v def. jaarplan zelf een jaarplanning maken (dit document ook 
gebruiken) 

●​ Werkverdelingsplan vaststellen 
●​ Tussenevaluatie PVA RIE – Verzuim 
●​ Schoolgids 
●​ Vrijwillige ouderbijdrage: besteding huidig schooljaar en begroting 

volgend schooljaar (= Jaarrekening OR) 
●​ Evaluatie medezeggenschap / ambitiegesprek GMR-bevoegd gezag 

 

 

IP 

 

IO 

IO 

 

Inplannen 

 

 

 


